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Juist  in  deze  t i jd  is  het  essentieel  om  vooruit

te  kijken .  Dat  doen  wij  bij  Socrates  ook .  Onze

befaamde  certif icaat-uitreikingen  en  Socrates

Awards  zullen  dit  jaar  een  alternatieve  vorm

kri jgen .  Ook  bieden  wij  de  optie  om  deze  en

andere  evenementen  online  bij  te  wonen .  Op

die  manier  hopen  wij  op  een  verantwoordeli jke

manier  toch  waarde  te  bieden  aan  onze  leden .

Verderop  in  deze  brochure  vindt  u  meer

informatie  over  hetgeen  wij  onze  leden

allemaal  bieden  en  vertellen  een  aantal  van

hen  op  welke  manieren  zi j  hun  l idmaatschap

benut  hebben .

Wij  hopen  dat  u  na  het  lezen  van  deze

brochure  enthousiast  bent  geraakt  over  onze

organisatie ,  onze  leden  en  ons  programma  en

dat  we  samen  met  u  uw  leerl ingen  kunnen

stimuleren  het  maximale  uit  zichzelf  te  halen .

Veel  leesplezier !

Rick  Kessels

Education  Manager  Socrates  Nederland

onderwijs@socrateshonours .org

Beste  lezer ,

Graag  presenteren  we  u  de  brochure  van

Socrates  voor  het  voortgezet  onderwijs  in  2021 .

In  deze  brochure  leest  u  meer  over  onze

organisatie ,  onze  leden  en  het  programma

voor  onze  partnerscholen .

Sinds  2011  streven  wij  er  bij  Socrates  naar  om

ambitieuze  leerl ingen  en  studenten  in

Nederland  te   stimuleren  om  het  maximale  uit

zichzelf  te  halen .  Dit  doen  wij  door  hun

uitzonderl i jke  prestaties  te  erkennen ,  ze  met

elkaar  te  verbinden  en  een  brug  te  slaan

tussen  theorie  en  prakti jk .

Gelukkig  staan  we  hier  niet  alleen  voor .  Trots

én  dankbaar  werken  wij  samen  met  circa  200

partnerscholen ,  verspreid  over  heel  Nederland ,

om  de  allerbeste  leerl ingen  op  de  havo  en  het

vwo  uit  te  nodigen  om  l id  te  worden  van  ons

netwerk .  

De  huidige  COVID-19  crisis  heeft  een  serieuze

impact  op  onze  partnerscholen  gehad .  Van  het

overstappen  naar  een  volledig  online

lesprogramma  tot  het  niet  doorgaan  van  de

centraal  eindexamens .  Ook  konden  de

diploma-uitreikingen  niet  op  de  standaard

manier  doorgang  vinden .

0 1

Welkom bij Socrates



0 2

Inhoudsopgave

V O O R W O O R D

O V E R  S O C R A T E S

W A T  O N S  U N I E K  M A A K T

O N Z E  L E D E N

O N Z E  E V E N E M E N T E N

P A R T N E R P R O G R A M M A
V O O R T G E Z E T  O N D E R W I J S

C O N T A C T

B I J L A G E :  T O E L A T I N G S C R I T E R I A

1

3

4

5

7

9

1 1

1 2



0 3

Over Socrates
T U R N I N G  H I G H  P O T E N T I A L S  I N T O  E X C E L L E N T  S T A R T E R S

W A T  W E  D O E N
Onze  leden  zitten  in  een  turbulente

levensfase .  De  studententi jd  is  nameli jk  dé

periode  om  te  ontdekken  wat  je  kwaliteiten

zijn ,  waar  je  interesses  l iggen  en  hoe  de

intersectie  tussen  deze  twee  eruitziet  op  de

arbeidsmarkt .  Naast  het  excelleren  op

academisch  niveau ,  is  het  steeds  belangri jker

om  ook  aandacht  te  geven  aan  persoonli jke

ontwikkeling .

Bij  Socrates  vinden  we  het  belangri jk

topprestaties  te  erkennen .  Dit  doen  wij  door

de  10% best  presterende  havo-  en  vwo-

leerl ingen  uit  te  nodigen  om  l id  te  worden

van  ons  netwerk  om  hen  zo  te  verbinden .

Verder  bieden  onze  gastcolleges ,  workshops ,

brainboxen  en  inhousedagen  mogeli jkheden

aan  onze  leden  om  persoonli jke  en

academische  ontwikkeling  door  te  maken .

Vanwege  de  opzet  van  ons  unieke

multidisciplinaire  netwerk  bieden  de

discussies  t i jdens  onze  evenementen  nieuwe

inzichten  en  vaardigheden .

Socrates  International  is  het  hoogste  orgaan

binnen  de  organisatie  en  focust  zich  op

algemene  beleidsontwikkeling  en  het

ondersteunen  van  de  nationale  en  regionale

stichtingen  van  Socrates .  

Socrates  Nederland  vertegenwoordigt  Socrates

op  nationaal  niveau ,  organiseert  diverse

landeli jke  activiteiten  en  onderhoudt  het

contact  met  onze  partners  in  het  onderwijs ,

het  bedri j fsleven  en  de  overheid .

In  zes  universiteitssteden  heeft  Socrates  lokale

afdelingen :  Amsterdam ,  Rotterdam ,

Groningen ,  Leiden ,  Maastricht  en  sinds  kort

ook  Nijmegen .  Deze  'chapters '  staan  dicht  bij

de  leden ,  onderhouden  het  directe  contact  en

organiseren  tal  van  activiteiten  op  lokaal

niveau .

Leden  zi jn  niet  gelimiteerd  tot  de  activiteiten

van  één  chapter .  Wij  moedigen  onze  leden

juist  aan  om  eens  naar  een  andere

studentenstad  af  te  reizen  en  de  sfeer  daar  te

proeven .  Elke  stad  biedt  nameli jk  een  ander

scala  aan  studies ,  en  de  mogeli jkheid  om

andere  studenten  met  een  hele  andere

achtergrond  te  ontmoeten  is  wat  onze

stichting  anders  maakt  dan  doorsnee

studenten-  en  studieverenigingen .

W I E  W E  Z I J N O N Z E  O R G A N I S A T I E
Socrates  is  een  uniek  netwerk  voor

getalenteerde  studenten  en  alumni .  De  meest

ambitieuze  studenten  uit  de  meest  diverse

studierichtingen  komen  samen  in  dit  unieke

netwerk  van  bijna  13 .000  leden  verspreid  over

heel  Nederland .  Wij  zi jn  een  stichting  voor

studenten  door  studenten ,  zonder

winstoogmerk .
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S O C R A T E S  A W A R D S B R A I N B O X

Jaarl i jks  organiseren  wij  de  Socrates  Awards .

Tijdens  dit  landeli jke  evenement  ontvangen

de  t ien  beste  nieuwkomers ,  behorend  tot  het

cohort  van  ruim  1200  leerl ingen  die  na  het

afgelopen  schooljaar  l id  zi jn  geworden  van

Socrates  vanuit  het  voortgezet  onderwijs ,  een

certif icaat  welke  het  eervolle  bewijs  is  van

hun  uitmuntende  prestaties .

Naast  de  uitreiking  van  de  Socrates  Awards

aan  deze  absolute  toppresteerders ,  staat  dit

evenement  in  het  teken  van  het  belang  van  en

de  weg  naar  optimale  prestaties .

Inspirerende  sprekers  als  Jan  Peter

Balkenende ,  Charles  Ruffolo  (professioneel

netwerker ) ,  Hugo  de  Jonge  (minister ) ,  Maaike

Head  (topsporter )  en  Maarten  van  Rossem

waren  de  afgelopen  jaren  aanwezig  op  deze

avond  om  onze  leden  uit  te  dagen  hier  op  een

interactieve  wijze  over  na  te  denken .

Naast  de  inhousedagen ,  workshops  en

bedri j fsdiners  die  het  team  Business  Relations

voor  onze  leden  organiseert ,  coördineren  zi j

ook  voor  het  Brainbox-aanbod .  Door  middel

van  Brainboxen  laten  wij  bedri jven  en

organisaties  kennis  maken  met  onze  leden .

Bedri jven  kunnen  zo  van  de  talenten  van  onze

leden  gebruikmaken  om  aan  hun  cases  te

werken  en  leren  zo  wat  Socratesleden

allemaal  kunnen  bieden .  Voor  de  deelnemers

aan  de  Brainboxen  is  het  een  prachtige  kans

om  relevante  werkervaring  op  te  doen  en  zich

professioneel  te  ontwikkelen .  Afgelopen  jaren

werkte  wij  hiervoor  samen  met  o .a .  Ziuz ,  KPN

en  verschil lende  overheidsinstanties .

T O P T U T O R S
TopTutors  is  onze  dochterstichting  en  dient

als  de  verbinding  tussen  bij lesdocenten  en

middelbare  scholieren .  Wanneer  scholieren  l id

worden  van  Socrates ,  hebben  zi j  de  keuze  om

ook  direct  tutor  te  worden  bij  TopTutors .  Zij

kunnen  dan  worden  benaderd  door  TopTutors

om  bij les  te  geven  in  middelbare

schoolvakken  naar  keuze .  Geslaagden  hebben

immers  gedurende  hun  middelbare

schoolcarrière  het  examenprogramma  van

heel  wat  vakken  doorgewerkt ,  en  kunnen  uw

huidige  leerl ingen  uitstekend  helpen .  Voor

meer  informatie  over  TopTutors ,  zie

https : / /www .toptutors .nl / .

Wat ons uniek maakt



Onze Leden
A M B I T I E U Z E  S T U D E N T E N  D I E  H E T  I N  Z I C H  H E B B E N  O M  Z I C H  T E
O N T W I K K E L E N  T O T  T O O N A A N G E V E N D E  L E I D E R S ,  D E N K E R S  E N
D O E N E R S .

W I E  Z I J N  O N Z E  L E D E N

Het  Socrates  Netwerk  telt  inmiddels  bijna

13 .000  leden ,  uit  diverse  studierichtingen ,  in

diverse  studiefases ,  met  diverse

achtergronden  en  met  diverse  interesses .  

Toch  hebben  deze  leden  één  ding  met  elkaar

gemeen .  Het  zi jn  high  potentials :  ambitieuze

studenten  die  het  in  zich  hebben  om  zich  te

ontwikkelen  tot  toonaangevende  leiders ,

denkers  en  doeners .  

Aangezien  wij  leerl ingen  willen  stimuleren

om  boven  zichzelf  uit  te  sti jgen ,  leggen  wij  de

lat  hoog  en  komen  enkel  en  alleen  de

gemotiveerde  studenten  die  zich  willen

inspannen  voor  hun  eigen  ontwikkeling  in

aanmerking  om  een  uitnodiging  voor  ons

netwerk  te  ontvangen .  

Onze  ledenbasis  is  verspreid  over  het  gehele

land .  Vanwege  deze  reden  hebben  wij  ervoor

gekozen  om  het  organiseren  van  lokale

evenementen  over  te  laten  aan  onafhankeli jke

chapters  in  Rotterdam ,  Amsterdam ,

Maastricht ,  Nijmegen ,  Groningen  en  Leiden .  Er

is  dus  alti jd  wel  een  chapter ,  en  dus  een

evenement ,  in  de  buurt !
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O N Z E  L E D E N  A A N  H E T  W O O R D

Wie  kunnen  er  nou  eigenli jk  het  beste  vertellen

over  Socrates  en  wat  deze  organisatie  haar

leden  te  bieden  heeft? Juist ,  onze  eigen  leden .

Een  aantal  leden  vertellen  in  het  kort  wat  het

l idmaatschap  van  Socrates  hen  heeft  gebracht

en  hoe  zi j  hierop  terugkijken  of  hoe  zi j  dit

momenteel  ervaren .

Ik heb mijn deelname aan de brainbox als erg
leerzaam en leuk ervaren.  De brainbox heeft
mij  meer inzicht gegeven in de werking van een
overheidsorgaan en hoe je een bepaald
vraagstuk eff iciënt kunt aanpakken. 

Het werken met een multidiscipl inair team is
van grote toegevoegde waarde geweest voor
het eindproduct,  doordat er een beroep kon
worden gedaan op veel verschil lende
vakgebieden. Bovendien was het ook nog eens
erg leuk om eens met studenten uit  het hele
land samen te werken. ’

Femke ,  oud- leerl ing  Maaswaal  College ,  als

deelnemer  aan  een  Brainbox  bij  de  Rijksdienst

voor  Ondernemend  Nederland
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Ik ben bijna halverwege mijn
werkstudentschap, maar ik heb al zo
verschrikkeli jk veel geleerd:  niet al leen geeft
het je een goede inkijk in de wereld van het
onderzoek en of dit  iets is  dat j i j  later ook zou
wil len doen, maar helpt het je ook enorm
met je persoonli jke ontwikkeling.  

Je leert veel over je eigen gedrag en
werkhouding als je meerdere dagen in de
week gewoon écht aan het werk bent.
Daarnaast is  het onderzoeksteam groot en is
het daarom een uitdaging om goed en
effectief  met elkaar samen te werken. 

Ik raad elk l id aan om ook deel te nemen aan
een werkstudentschap dat past binnen je
vakgebied en interesses. ’

Mariska ,  oud- leerl ing  Almere  College ,  als

werkstudent  bij  de  Onderzoeksraad  voor

Veil igheid

Mijn bestuursjaar bi j  Socrates heeft me erg
veel gebracht.  Enerzi jds heb ik mijzelf
persoonli jk en professioneel kunnen
ontwikkelen door het organiseren van
activiteiten die een groep leden met diverse
achtergronden aanspreken.

Anderzi jds heeft het samenwerken binnen
een bestuur absoluut invloed gehad op de
manier waarop ik samenwerk met anderen
en de manier waarop ik mijn mening het
beste kan presenteren.  

Al  met al  ki jk ik terug op een zeer leerzame
tijd die zeker de moeite waard is geweest. ’

Patrick ,  oud- leerl ing  Schoonhovens  College ,

als  Vice-President  & Event  Manager  van

Socrates  Nederland  



Onze Evenementen
B I J  S O C R A T E S  O R G A N I S E R E N  W I J  E E N  B R E E D  S C A L A  A A N
E V E N E M E N T E N  D I E  V O O R  I E D E R E E N  I N T E R E S S A N T  Z I J N .

C O L L E G E T O U R  P E T E R
P L A S M A N
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O N Z E  L E D E N  A A N  H E T  W O O R D

"Op 11  februari  2021 bracht de voorzitter van de
Eerste Kamer,  dhr.  Jan Anthonie Bruijn,  een
bezoek aan Socrates.  

Verschil lende onderwerpen passeerden de
revue,  waaronder de studententi jd van dhr.
Bruijn,  de werking van de Eerste Kamer,  de
huidige coronacrises,  zi jn wetenschappeli jke
carrière en uiteraard de polit iek.
Ti jdens dit  gesprek kwam dhr.  Bruijn met
verschil lende wijze levenslessen.  Zo adviseerde
hij  al le aanwezigen dat je niet al leen nu
student bent,  maar student ben je voor alt i jd en
houd vooral de leergierigheid vast die je nu
tentoonspreidt in je studie.  Dit  sluit  uiteraard
perfect aan bij  Socrates die ooit  kwam met de
wijsheid “ ik weet dat ik niets weet” .  Daarnaast
gaf hi j  ook aan dat netwerken ontzettend
belangri jk is  en dat het niet zoveel uitmaakt
wat je doet,  zolang je maar je ziel  en zaligheid
legt in wat je doet!"

Deelnemer  College  Tour  Jan  Anthonie  Bruijn

"Op dinsdag 26 januari  vond een Socrates
College Tour met Peter Plasman plaats,
georganiseerd door Chapter Rotterdam, in
samenwerking met de studievereniging
rechten in Rotterdam, JFR.

Met meer dan zestig studenten kregen de
deelnemers de kans om hun vragen te
stel len aan de polit icus en advocaat.  

Peter Plasman gaf t ips over pleiten voor de
eerste keer (kom snel tot een kern die
vernieuwend is)  en gaf zi jn visie op de stand
van de rechtsstaat en de polit iek.  Polit ieke
leiders moeten voor misdaden, zoals nu
plaats heeft gevonden bij  de
toeslagenaffaire,  volgens het rechtssysteem
berecht worden, net als al le andere burgers.  

Hij  sprak over zi jn passie voor het recht en
hoe hij  z ich nooit persoonli jk laat
beïnvloeden door wat er in rechtszaken
gebeurt ."

Rogier  Hagenaars ,  Voorzitter  bij  Chapter

Leiden  
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" In twee uurtjes t i jd kreeg een groep van elf
geselecteerde Socratesleden uitgelegd wat
voor werk de zorgconsultants van Gupta
verrichten en hoe ze dat aanpakken. De
prakti jkles bestond uit  een online ‘s izing
competit ion’ .  Zonder internet of andere
hulpbronnen moest je in een groepje van drie
personen antwoorden schatten.  Hoeveel
huisartsenbezoeken zi jn er in Nederland per
jaar? Hoe groot is  de omzet van alle
Nederlandse supermarkten per jaar bi j
elkaar? Na iedere vraag merkten we dat
iedereen er steeds beter in werd.  Waar bi j
vraag 1  sommigen er met bi jna 300 mil joen
naast zaten,  zat aan het einde ieder groepje
redeli jk binnen dezelfde marge.  Het
evenement eindigde met een online borrel ,
waarvoor Gupta iedereen persoonli jke en
borrelbox had opgestuurd met chips,  bier ,
gin en nog veel meer.  Het was zo ook online
een zeer geslaagde activiteit !"

Maarten  van  Zuij lekom ,  Business  Relations

Manager  bij  Socrates  Nederland

( . . . )  

"Verder heeft Nina van Arum ook nog vele
praktische tips gegeven voor ieders LinkedIn
profiel ,  waaronder t ips voor de banner,  de
profielfoto,  kopregel ,  de samenvatting en
nog veel meer.  De kern bij  al  deze punten:
vermeld al les wat je doet,  zorg voor een
krachtige boodschap in de eerste twee regels
van elk kopje en vul onder de eerste twee
regels al les zo compleet mogeli jk in.  Zorg
daarbij  ook voor originele en opvallende
content!

Al  met al  een erg leerzame en motiverende
avond, waarna ikzelf  in ieder geval meteen
aan de slag ben gegaan om mijn LinkedIn
profiel  onder handen te nemen!"

Deelnemer  LinkedIn  Training
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Partnerprogramma
S A M E N  I N V E S T E R E N  I N  T A L E N T O N T W I K K E L I N G

De  afgelopen  maanden  zi jn  wij  bij  Socrates

druk  bezig  geweest  met  het  ontwikkelen  van

ons  programma  voor  het  huidige  schooljaar .  

Het  belangri jkste  onderdeel  van  ons

programma  was ,  is  en  bli j ft  het  verstrekken

van  uitnodigingen  aan  de  door  onze

partnerscholen  genomineerde  leerl ingen .  

Het  uitreiken  van  deze  uitnodigingen  geeft

niet  alleen  extra  glans  aan  uw  diploma-

uitreiking ,  maar  geeft  uw  beste  havisten  en

vwo ’ers  ook  de  mogeli jkheid  om  l id  te  worden

van  een  netwerk  van  en  voor  toptalenten .  

Dit  vooruitzicht  kan  voor  uw  leerl ingen  een

krachtige  prikkel  zi jn  om  alles  op  alles  te

zetten  om  het  maximale  eruit  te  halen .  Met

het  ambassadeursprogramma  proberen  we  dit

effect  nog  verder  te  versterken .   

Daarnaast  reiken  we  aan  de  allerbeste

leerl ingen  die  l id  worden  van  onze  stichting

in  het  jaar  van  slagen  de  Socrates  Awards  uit .

O V E R  O N S  P R O G R A M M A P A R T N E R  W O R D E N

Gratis  volledig  l idmaatschap  voor  uw

geslaagde  leerl ingen  die  voldoen  aan  de

eisen

Predicaat

Ambassadeursgarantie

Vri jbl i jvende  deelname  pilot-projecten

Als  middelbare  school  kunt  u  kiezen  om  een

investerende  of  deelnemende  partner  te

worden .  

In  beide  gevallen  biedt  u  uw  leerl ingen  de

mogeli jkheid  om  l id  te  worden  van  het

Socrates  Netwerk  door  het  overhandigen  van

de  uitnodigingen  van  Socrates  in  exclusieve

Socrates-kokers .

Als  investerende  partner  draagt  u  bij  aan  de

toekomst  van  Socrates  in  het  algemeen  en  uw

leerl ingen  in  het  bijzonder .  Ook  profiteert  u

specif iek  van  de  volgende  voordelen :

Aan  investerende  partners  vragen  wij  een

bijdrage  van  €1000  per  jaar .  Als  deelnemende

partner  heeft  u  geen  kosten .  Mocht  u  niet  in

staat  zi jn  om  een  investerend  l idmaatschap  aan

te  gaan ,  maar  wel  onze  doelen  steunen ,  kunt  u

ook  een  vri jwil l ige  bijdrage  leveren .  



Door  uw  leerl ingen  al  vroegti jdig  te  vertellen  wat

Socrates  hen  te  bieden  heeft ,  hopen  wij  dat  dit  hen

extra  motiveert  om  het  maximale  uit  zichzelf  te

halen .  Wie  kan  er  nu  beter  vertellen  over  Socrates

dan  uw  beste  oud- leerl ingen? 

Dit  is  het  ambassadeursprogramma .  Hierbij  gaat ,  bij

voorkeur  een  oud- leerl ing  van  uw  school ,  in  goed

overleg  met  u ,  naar  uw  middelbare  school  om  uitleg

te  geven  aan  uw  huidige  leerl ingen  wat  Socrates  voor

hen  kan  betekenen .  

Verder  kan  hij  of  zi j  vertellen  over  zi jn  of  haar  studie ,

ervaringen  als  student  en  adviezen  geven  om  een

goede  studiekeuze  te  kunnen  maken .  Zo  worden  uw

leerl ingen  geholpen  en  gemotiveerd  door  uw

oud- leerl ingen ,  kri jgen  uw  oud- leerl ingen  de  kans  om

iets  terug  te  doen  voor  de  school  en  haalt  u  het

maximale  uit  uw  Socratespartnerschap .

Gratis l idmaatschap leerlingen
Ieder  l id  van  Socrates  betaalt  een  éénmalig  inschri j fbedrag  van  € 45 .  Leerl ingen  van

investerende  partners  kunnen  zich  geheel  kosteloos  inschri jven  en  profiteren  de  rest

van  hun  studie  van  alle  voordelen  die  het  l idmaatschap  te  bieden  heeft .
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A M B A S S A D E U R S P R O G R A M M A

Officiële uitnodiging Socrates
Voor  elke  leerl ing  die  aan  de  toelatingscriteria  voldoet ,  ontvangt  u  een  off iciële

uitnodiging ,  aangevuld  met  een  informatieflyer  in  een  luxe  certif icaatkoker .  

T O E L I C H T I N G  P R O G R A M M A

Socratespredicaat
Fraai  vormgegeven  off icieel  predicaat  van  Socrates  ter  erkenning  van  uw  aandacht  voor

talentontwikkeling .

Deelname pilot-projecten
Samen  met  onze  partners  kijken  we  alti jd  graag  naar  manieren  om  onze  missie  nog

beter  te  kunnen  verwezeli jken .  



Contact
'Onze  oud-staatsecretaris  van  Onderwijs ,

Cultuur  en  Wetenschap ,  Sander  Dekker ,

heeft  zich  als  doel  gesteld  onze

topleerl ingen  te  stimuleren  en  het

maximale  uit  zichzelf  te  halen .  Niet  alleen

moet  het  beste  uit  alle  leerl ingen  worden

gehaald ,  maar  ook  alles  uit  de  beste

leerl ingen .  

Socrates  onderschri j ft  het  belang  van

excellentiebevordering  en  wil  haar  steentje

hieraan  bijdragen .  Dit  kunnen  we  natuurl i jk

niet  alleen .  Samen  met  u  willen  we  bli jven

investeren  in  de  talentontwikkeling  van  uw

leerl ingen .  Zij  hebben  het  in  zich  om  zich

te  ontwikkelen  tot  onze  toekomstige

leiders ,  onze  toekomstige  denkers  en  onze

toekomstige  doeners .  

Aangezien  op  de  middelbare  school  een

belangri jke  basis  wordt  gelegd  voor  deze

prestaties ,  gaan  wij  graag  de

samenwerking  met  u  aan  om  samen  uw

excellente  leerl ingen  te  stimuleren  om

alles  eruit  te  halen  wat  erin  zit .  

'Ons onderwijs doet het gemiddeld
genomen goed. Op één punt zi jn we zelfs
wereldkampioen: ervoor zorgen dat onze
kwetsbare leerl ingen niet door het i js
zakken. 

Maar onze beste leerl ingen presteren
onder de maat.  Bi j  de top laten we talent
onbenut.  Dat moet anders.  Ik wil  dat
ieder kind in staat wordt gesteld het
maximale uit  zichzelf  te halen.  Daar
maak ik me sterk voor. '

Sander  Dekker ,  oud-staatssecretaris  van

Onderwijs ,  Cultuur  en  Wetenschap ,  
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D O E  M E E  M E T  S O C R A T E S

Bent  u  benieuwd  wat  wij  voor  u  en  uw  leerl ingen  kunnen  betekenen? Neem  dan  contact  op

met  Rick  Kessels  door  een  e-mail  te  sturen  naar  onderwijs@socrateshonours .org .  Verder  kunt  u

onze  website ,  www .socrateshonours .org ,  raadplegen  voor  meer  informatie .

D O E T  U  M E E ?
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Toelatingscriteria
Socrates wil jongeren stimuleren om boven zichzelf uit te stijgen en legt daarom de lat
hoog. Door strenge toelatingscriteria te hanteren bestaat het Socrates Netwerk alleen uit
de meest ambitieuze en best presterende studenten van Nederland.

Eindcijfergemiddelde  ≥  7 ,50 ;

Eindcijfergemiddelde  ≥  7 ,00  én  een  van  de  volgende  twee :  (1 )  succesvolle  deelname

Honoursprogramma ,  of  (2 )  nominatie  door  de  middelbare  school .  

Drie  referenties .

de  vakken  van  het  gemeenschappeli jke  deel  van  het  profiel ;

het  combinatieci j fer  (als  één  cij fer ,  de  afzonderl i jke  onderdelen  worden  niet  meegenomen ) ;

de  vakken  van  het  profieldeel ;

het  vak  uit  het  vri je  deel  waarvoor  het  hoogste  eindcijfer  is  vastgesteld ,  maar andere vakken
uit het vri je deel en/of de rekentoets mogen ook worden meegenomen in de berekening
indien dit  van toepassing is én dit  het gemiddelde gunstig beïnvloedt (extra werk moet
beloond worden, niet afgestraft) .

Om  in  aanmerking  te  komen  voor  een  uitnodiging  voor  Socrates  dient  een  leerl ing  die  zi jn  of

haar  havo-  of  vwo-diploma  heeft  behaald  aan  de  criteria  van  minimaal  één  van  de  volgende  drie

toelatingsmogeli jkheden  te  voldoen :

Eindcijfergemiddelde ≥ 7,50
Leerl ingen  die  hun  diploma  in  de  wacht  hebben  gesleept  met  een  gemiddeld  eindcijfer  van  7 ,50

of  hoger ,  behoren  tot  de  allerbesten  van  Nederland  en  komen  zodoende  in  aanmerking  om  een

uitnodiging  van  Socrates  te  ontvangen .  

Concreet
Een  leerl ing  voldoet  aan  de  criteria  van  de  eerste  toelatingsmogeli jkheid  als  hij  of  zi j  een

gemiddeld  eindcijfer  van  tenminste  7 ,50  heeft  behaald ,  berekend  op  basis  van  het /de

eindcijfer (s ) ,  zoals  genoteerd  op  de  cij ferl i jst ,  voor :

Succesvolle deelname Honoursprogramma en eindcijfergemiddelde ≥ 7,00
Een  leerl ing  die  een  Honoursprogramma  op  een  hogeschool  (bv .  Junior  Honoursprogramma

Hanzehogeschool ) ,  een  Honoursprogramma  op  een  universiteit  (bv .  Econasium  Universiteit  van

Tilburg )  of  het  Honoursprogramma  Gymnasia  succesvol  heeft  afgerond ,  kan  door  zi jn  of  haar

middelbare  school  worden  genomineerd  om  l id  te  worden  van  Socrates .  

Echter ,  de  leerl ing  moet  dan  wel  een  gemiddeld  eindcijfer  van  tenminste  7 ,00  behaald  hebben ,

waarbij  het  eindcijfergemiddelde  op  dezelfde  manier  wordt  berekend  als  hierboven  is

beschreven .



Toelatingscriteria
Drie referenties
Door  middel  van  referenties  kunnen  scholen  leerl ingen  voordragen  die  niet  voldoen  aan  het

eindcijfercriterium  en  niet  hebben  deelgenomen  aan  een  Honoursprogramma ,  maar  wel  op  een

andere  manier  hebben  geëxcelleerd .  

Hierbij  kunt  u  onder  andere  denken  aan  leerl ingen  die  succesvol  hebben  deelgenomen  aan

bijzondere  extracurriculaire  activiteiten  of  topsport  beoefenen  naast  hun  studie .  

Een  nominatie  op  basis  van  referenties  bevat  een  korte  toelichting /beschri jving  waarom

desbetreffende  leerl ing  een  uitnodiging  voor  Socrates  verdient  van  minimaal  drie  docenten ,

mentoren ,  decanen  en /of  schoolleiders  die  op  deze  manier  de  bijzondere  prestatie  of  potentie

van  desbetreffende  leerl ing  kunnen  onderschri jven .
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